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HAKKIMIZDA 
 

Misyonumuz  

İstinye Üniversitesi’nin misyonu; öğrenci merkezli ve sektörle yakın iş birliği içinde olan bir 

kurumda yenilikçi ve sürdürülebilir eğitim sunmak, ileri teknolojiye dayalı araştırmalar 

yürütmek, yeni bilgi ve teknolojileri üretmek, yerel ve evrensel sorunlara çözümler geliştirerek 

toplumun gelişimine katkıda bulunmaktır. 

Vizyonumuz 

İstinye Üniversitesi’nin vizyonu; odak noktasında yapay zekânın yer aldığı, eğitim, araştırma, 

yenilik ve teknoloji geliştirmede mükemmeliyeti hedefleyen dünyanın öncü üniversitelerinden 

biri olmaktır. 

Değerlerimiz 

Girişimcilik 
Yenilikçilik 

Rekabetçilik 
Liderlik 

Takım ruhu 
Etik değerlere saygı 

Adalet 
Tutku 

Kendine güven 
Sosyal sorumluluk 

Aidiyet ve adanmışlık duygusu 

 

 

İstinye Üniversitesi’nin vizyonu; odak noktasında yapay zekânın yer aldığı, 
eğitim, araştırma, yenilik ve teknoloji geliştirmede mükemmeliyeti hedefleyen 

dünyanın öncü üniversitelerinden biri olmaktır. 
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ENGELSİZ ÜNİVERSİTE 
 

İstinye Üniversitesinde öğrenim görmekte olan engelli öğrencilerin idari, akademik, fiziksel, 

psikolojik ve sosyal alanlardaki ihtiyaçlarını tespit etmek ve bu konuda düzenleme 

çalışmalarında bulunmaktadır. Engelli bireyleri topluma bilinçli ve hazır hale getirecek etkinler 

ve projeler düzenleyerek yenilikler yaratmayı amaçlamaktadır. 

 

İstinye Üniversitesi Engelsiz Öğrenci Birimi, tüm öğrencilerimize eşit ve kaliteli eğitim-öğretim 

olanakları sunmak, dezavantajlı gruptaki öğrencilerimizin üniversite yaşamını kolaylaştırmak, 

kampüslerimizde ve tüm eğitim-öğretim süreçlerimizde engelsiz yaşamı desteklemek amacıyla 

kurulmuştur. 

 

Engelli Öğrenci Birimi Hizmetleri  

 

• Üniversitemizdeki engelli öğrencilerin ilk kayıt anında belirlenmesi. 

• Oryantasyon Eğitimi  

• Danışmanlık Hizmeti 

• Engelli Öğrenci Biriminin görevleri doğrultusunda birimin çalışmalarından engelli öğrencileri 

haberdar etmek,  

• Engelli öğrencilerden gelen talepleri almak, 

• Öğrencilere kendilerini özgürce ifade edebilecekleri bir ortam sağlamak, 

• Sorunların çözülmesi için öğrencilere gereken desteği sağlamak, 

• Eğitim ve Bilgilendirme Desteği 

• Erişilebilirlik Öğrencilerimizin ortak kullanım alanlarından en iyi biçimde yararlanmaları için 

fiziki ve sosyal donanımları erişilebilir hale getirmek. 

• Ders Partnerliği Desteği 

• Yardımcı ve uyarlanabilir teknolojiler 

• Uyarlamalı bilgisayar ve öğrenme stratejileri çalışma odaları. 

• Akademik ve idari personelle iş birliği yaparak engelli öğrenciler için ortak çalışmalar 

gerçekleştirmek. 

• Engelli bireylerin, üniversitemizden en etkin biçimde yararlanma olanaklarını desteklemek.  

 



 

 

     2021 Yılı Eşitsizliklerin Azaltılması (SKA-10) Raporu  

 

5 

 

• Eğitim öğrenim ve kültürel etkinliklerden bağımsız olarak yararlanabilmelerini ve iş hayatına 

en yüksek verimlilikle katılabilmelerini olanaklı kılmak.  

• İstihdam Danışmanlığı yapmak 

 

Engelli Öğrenci Birimi Faaliyetleri 

 

• Engelli öğrencilerimizin engel grubuna uygun akademik ders uyarlamaları yapılmıştır.  

• Yüz yüze ya da Online sınavlarda engelli öğrencilerimize uygun uyarlamalar yapılmış ve 

talepte bulunan engelli öğrencilerimize ek süre verilmesi sağlanmıştır.  

• Üniversitemizin tüm kampüsleri ve bölümleri gezilerek eksiklikler raporlandı. İstinye 

Üniversitesi Akademik Yönetim Birimine “Engelli Öğrenci Birimi Kampüste Erişim” eksiklikleri 

ile ilgili bilgiler verildi. Engelli öğrencilerimizin rahatça kampüste dolaşabileceği ve her 

imkâna kolay ulaşabileceği bir yer haline getirilmek için çalışmalar başlatıldı. 

• Engelli Kamu Personeli Seçme Sınavı (EKPSS) na katılan öğrencilerimize tercihlerle ilgili 

bilgilendirme yapıldı. Tercih yapmak isteyen engelli öğrencilere başvuru işlemleri ile ilgili 

destek sağlanmıştır.  

• Engelli öğrencilerimizin yaşadıkları sorunlara dikkat çekmek ve bu konularda farkındalık 

yaratmak amacıyla “Sosyal Farkındalık Kulübü” kuruldu. 

• 24 Mart 2021 tarihinde yapılacak olan Engelli Kamu Personeli Seçme Sınavı (EKPSS) ile 

ilgili bilgilendirme yapıldı. Katılmak isteyen engelli öğrencilere başvuru işlemleri ile ilgili 

destek sağlanmıştır.  

• Engelli öğrencilerimizin iş başvurularını desteklemek amacıyla özgeçmiş hazırlama bilgisi 

verişmiş ve engelli istihdamı konularında destek sağlanmıştır. 

• Engelli öğrencilerin de erişilebilirliğinin sağlanması için üniversitemizin kütüphanesinin 

sosyal medya paylaşımları, duyurular ve afişler görme engelliler için Engelli Öğrenci Birimi 

tarafından betimlenmiştir. 

• 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılında görme engeli bulunan ve uzaktan eğitim sürecinde dersleri 

takipte zorlanan öğrencimize kişisel bilgisayarında kullanılmak üzere Jaws For Windows 

sesli okuma programı lisansı temin edilmiş ve görme engelli öğrenciye verilmiştir. 

• 19 Mayıs 2021 tarihinde Sosyal Farkındalık kulübümüzle birlikte spor engel tanımaz etkinliği 

zoom programı üzerinden gerçekleştirildi. 
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• 29 Haziran 2021 Salı günü 14:00’de, İstinye Üniversitesi idari kadro çalışanlarına Engelsiz 

Öğrenci Birimi Koordinatörü Gülşah ŞAŞTIM tarafından Zoom üzerinden “Engelli Bireylere 

Karşı Tutum, Davranış Önerileri ve Farkındalık Eğitimi” verilmiştir. 

• Aday öğrenciler için düzenlenen tanıtım günleri döneminde, görevli çalışanlarla Engelli 

Öğrenci Birimi arasında iş birliği sağlandı. Böylelikle aday öğrencilerimizin birimimizin 

varlığından haberdar olmaları sağlandı. 

• Engelli Öğrencelere “Engelsiz Eğitim Bursu” ile ilgili bilgi verilmiştir. Talep dilekçeleri alınarak 

ilgili birimlere iletilmiştir. Bu yıl tüm ön lisans ve lisans programlarda geçerli olmak üzere 

İstinye Üniversitesi’ne YKS ile engelli statüde (engelli kontenjanı) yerleşenlere % 10 Engelsiz 

Eğitim Bursu verilmiştir.  

• 2021-2022 Eğitim yılından önce üniversitemize kayıtlı engelli öğrencilerin bilgileri ilgili birime 

iletilmiştir. Ekim-Mayıs arasındaki 8 aylık dönemde öğrenciye aylık 400 TL nakdi yardımda 

bulunulmaktadır. 

• Yeni eğitim-öğretim yılında fakülte, enstitü ve meslek yüksekokullarıyla yapılan yazışmalarla 

üniversitemizde öğrenim görmekte olan engelli öğrencilerimizin bilgileri verildi. 

• Eğitim-Öğretim yılı başında engelli öğrencilerimize Birimimizin yaptığı faaliyetler konusunda 

bilgi verilerek uzaktan eğitim ve online etkinliklere katılımları sağlandı. 

• Görme engelli öğrencilerimizin okuyucu ve işaretleyici talepleri üzerine sınavları ayrı sınav 

salonunda Engelli Öğrenci Birimi tarafından gerçekleştirildi.  

• 23 Kasım 2021 Salı günü 14:00’de, İstinye Üniversitesi idari kadro çalışanlarına Engelsiz 

Öğrenci Birimi Koordinatörü Gülşah ŞAŞTIM tarafından Zoom üzerinden “İşaret Dili Eğitimi” 

verilmiştir. 

• Engelsiz Öğrenci Birimi tarafından 24 Ocak Pazartesi günü saat 15.00’ de Zoom üzerinden 

çevrimiçi olarak görme engelliler için “Gönüllü Okuyuculuk Eğitimi” etkinliği 

gerçekleştirildi.  Boğaziçi Üniversitesi, Görme Engelliler Teknoloji ve Eğitim Merkezi 

Direktörü Dr. Engin YILMAZ ( E-Kütüphane-GETEM) konuşmacı olarak davet edildi.  

• İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi desteğiyle Sosyal Sorumluluk kapsamında Engelli 

öğrenci Birimi tarafından “Görme Engelliler için EKPSS Kursu” projesi yazıldı. 

• EKPSS Kursu müfredatı oluşturuldu. Dersler ve içerikli hazırlandı. İlgili dokümanlar gönüllü 

destek veren öğretmenler ve akademisyenlere iletildi.  

• Ücretsiz-çevrimiçi gerçekleştirilen EKPSS Kursu ile ilgili duyurular ve bilgilendirmeler 

gerçekleştirildi. 
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• EKPSS Kursu ile ilgili bilgilendirme toplantıları zoom üzerinden gerçekleştirildi. 

 

• 24.04.2022 tarihinde gerçekleştirilecek olan EKPSS sınavı ile ilgili mezun ve öğrenimine 

devam etmekte olan öğrencilerimize bilgilendirme yapıldı, başvuru işlemleri konularında 

destek sağlandı. 

• Online-ücretsiz EKPSS Kursuna 300 engelli öğrencinin başvuru talepleri alınarak kayıtları 

yapıldı. 

• EKPSS Kursuna katılan görme engelli öğrencilere uzaktan eğitim sistemi blackboard 

kullanımı ile ilgili eğitimler verildi. 

• EKPSS Kursuna katılan görme engelli öğrencilere uzaktan eğitim sistemi blackboardun 

ekran okuyucu programlarla kullanımı ile ilgili erişilebilirlik sorunları konularında teknik destek 

sağlandı. 

• EKPSS Kursuna katılan görme engelli öğrenciler için uzaktan eğitim sistemi ile ilgili videolar 

ve sesli duyurularak hazırlanarak iletildi.  

 

İstinye Üniversitesi, YÖK tarafından düzenlenen Engelsiz Üniversite Bayrak 

Ödülleri kapsamında 3 kategoride toplam 6 bayrak ödülü almaya hak kazandı. 

 

• Mekanda Erişim (Turuncu Bayrak) 

• Engelsiz Eğitim (Yeşil Bayrak) 

• Sosyo-Kültürel Faaliyetlerde Erişim (Mavi Bayrak) 

• Güney Kampüs Ana Bina (SHMYO-MYO) – Turuncu Bayrak 

• Topkapı Kampüsü Fakülteler Binası - Turuncu Bayrak 

• Topkapı Kampüsü - Turuncu Bayrak 

• Güney Kampüs Ana Bina (SHMYO-MYO) – Yeşil Bayrak 

• Topkapı Kampüsü Ana Bina (Fakülteler Binası) – Yeşil Bayrak 

• Topkapı Kampüsü – Mavi Bayrak 
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AYRIMCILIK VE TACİZLE MÜCADELE 
 

 

Toplumsal cinsiyet eşitliği, yalnızca insan haklarının temel bir ilkesi olmanın ötesinde, aynı 

zamanda barışçıl, müreffeh ve sürdürülebilir bir dünya için de ön koşuldur. Dünya nüfusunun 

yarısını oluşturan kadınların karşı karşıya kaldıkları ayrımcılıklar, politik güçlenme ile ekonomik 

fırsatlar ve katılımdaki temsiliyetlerini azaltmakta, yaşamlarını ve sağlıklarını olumsuz 

etkilemektedir. 

 

İstinye Üniversitesi, kuruluşundan bu güne toplumsal cinsiyet ve eşitliği konusunda 

Hassas temeller atarak ilerlemiştir. Toplumsal cinsiyet eşitliği değerlerimizi geliştirilmesi ve 

konu ile ilgili altyapıda gerekli değişiklikleri yapmak, ve kalıcı ve sürdürülebilir bir toplumsal 

cinsiyet eşitliği politikası yayınlamaktır. 

 

Üniversitede ve toplumda toplumsal cinsiyet bilincinin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine 

yönelik çalışmaların planlanması ve yürütülmesi için Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Yönergesi 

hazırlanmış ve kabul edilmiştir. Yönerge kapsamında kurulan Komisyon bu alanda çalışmalar 

yürütmektedir. 
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PROJELER 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

18. Yüzyıl Kadın Yazını ve Roman Türü 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ 

TUBİTAK 

 

Cinsiyete Dayalı Ücret Farkına Yönelik Öğrenciler ve Çalışanlar 

İçin Bir Farkındalık Araştırması 

İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 

TUBİTAK 

İş Hayatında Esnek Çalışmanın Eşitsizlik Üzerine Etkilerinin 

Belirlenmesine Yönelik Bir Araştırma 

İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 

TUBİTAK 
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ETKİNLİKLER 

 

• Çocuk Adalet Sistemi 

• Dünya Down Sendromu Günü "Farkındalık Buluşmaları 2021" 

• Çocuk İhmali ve İstismarı 

• Emekçi Kadınlar Günü, Kurucu-Şef Sara Tabrizi ile Söyleşi 

• HIV/AIDS Farkındalık Ayı 

• Toplumsal Cinsiyet Temelli Şiddet 

• Lösemili Çocuklar İçin Farkındalık Yaratmak 

• AIDS ve HIV Farkındalık Etkinliği 

• Kadın Hakları Kulübü Tanışma Toplantısı 

https://www.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/cocuk-adalet-sistemi
https://www.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/dunya-down-sendromu-gunu-farkindalik-bulusmalari-2021
https://www.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/cocuk-ihmali-ve-istismari
https://www.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/emekci-kadinlar-gunu-kurucu-sef-sara-tabrizi-ile-soylesi
https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/hivaids-farkindalik-ayi
https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/toplumsal-cinsiyet-temelli-siddet
https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/losemili-cocuklar-icin-farkindalik-yaratmak
https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/aids-ve-hiv-farkindalik-etkinligi
https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/kadin-haklari-kulubu-tanisma-toplantisi
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• 10 Aralık Dünya İ nsan Hakları Günü Farkındalık Etkinliği 

https://omer.istinye.edu.tr/tr/etkinlikler/10-aralik-dunya-insan-haklari-gunu-farkindalik-etkinligi
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DİĞER FAALİYETLER 
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• Dünya Kadın Hakları Günü Etkinliği 

• Türkiye Engelsiz Bilişim Platformu İş Birliği Protokolü 

• Engelsiz Üniversite Ödülleri 

• Dünya Emekçi Kadınlar Günü Çevrim İçi Etkinlikle Kutlandı. 

• Maruf21 - Kentte Eşitlik Networking Etkinliği 

• Sosyal Sorumluluk Kulübü 

• Sosyal Farkındalık Kulübü 

• Sosyal Sorumluluk Kulübü 

• Dil ve Konuşma Terapisi Kulübü 

• İSÜ TOG Kulübü 

• Sosyal Sorumluluk Kulübü 

• İSÜ TOG 

• Kızılay Kulübü 

• Sosyal sorumluluk Kulübü 

• Özel Eğitimde Psikolog Olmak 

• İşaret Dili Eğitimi 

• İstinye Tıp Öğrencileri Birliği 

 

 

 

https://www.istinye.edu.tr/tr/haberler/dunya-kadin-haklari-gunu-etkinligi
https://www.istinye.edu.tr/tr/haberler/turkiye-engelsiz-bilisim-platformu-birligi-protokolu
https://www.istinye.edu.tr/tr/haberler/engelsiz-universite-odulleri
https://www.istinye.edu.tr/tr/haberler/dunya-emekci-kadinlar-gunu-cevrim-ici-etkinlikle-kutlandi
https://www.istinye.edu.tr/tr/haberler/maruf21-kentte-esitlik-networking-etkinligi
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/sosyal-sorumluluk-kulubu-4
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/sosyal-farkindalik-kulubu
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/sosyal-sorumluluk-kulubu-3
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/dil-ve-konusma-terapisi-kulubu-2
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/isu-tog-kulubu-0
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/sosyal-sorumluluk-kulubu-1
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/isu-tog
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/kizilay-kulubu-6
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/sosyal-sorumluluk-kulubu
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/ozel-egitimde-psikolog-olmak
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/isaret-dili-egitimi-1
https://omer.istinye.edu.tr/tr/haberler/istinye-tip-ogrencileri-birligi

